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GEREKGE

Ergenlik donemi bilissel, psikolojik ve sosyal agilardan gelisimin olustugu bir
gecis donemidir. Ergenlik yasinin ortaokula denk geldigi bu dénemde
ogrenciler icin en o6nemli etki alani okul ve arkadaslaridir. Okullar
ogrencilerde olumlu davranis gelistirmede birincil derecede sorumludur.
"Madde kullaniminin 6nlenmesiyle ilgili bazi yaklasimlar, genellikle ortaokul
seviyesi Ogrencilerinden baslayarak sinif temelli midahalelerdir. Okul
ortami madde kullanimini 6énleme programlarinin uygulanmasi ve test
edilmesi icin oldukca uygundur ciinkii madde kullanmaya baslama yasina
denk disen sinif diizeylerinde pek ¢ok 6grenciye ulasma imkani vardir."
(Botvin,2004)

Uluslararasi platformda birgok egitimci, 6gretmen ve arastirmaci, ¢ocuklarin
sosyal ve duygusal 06greniminin okullarda verilen egitime entegre
edilmesinin, ¢ocuklarin kritik temel yasam becerilerini kazanmasinda ¢ok
onemli oldugunu savunmaktadir (Egitim Reformu Girisimi). Bu durum,
bagimhhgin énlenmesinde 6zellikle ergenlik donemini hedef alan, beceri
temelli onleyici calismalara Ulkemizde ihtiya¢ duyuldugunun bir
gostergesidir.

2002 yilinda UNESCO, yasam igin temel becerilere hakim birinin 6nemine
vurgu yapan Sosyal-Duygusal Ogrenmeyi(SEL) tanitmak icin diinya ¢apinda
girisim baslatmistir.  Sosyal-Duygusal Ogrenme ile Yasam Becerileri
gelistirerek, o6grenciye ergenligin getirdigi duygusal dalgalanmalarla
basetme becerileri kazandirilip, sinif temelli ¢dzlimler Uretilerek bagimlhiliga
yonelten faktorlerin dnlenmesi saglanabilir.

YASAL DAYANAGI

Meclis Arastirma Komisyonu Bagimlilikla Miicadele 2009 raporuna gére“10-
19 yas arasi tim ergenler icin Yasam Becerileri Egitimi(YBE) uygulamak
Uzere hizmetici egitim programlar diizenlenmelidir”ifadesi yer almaktadir.

2014/19 Basbakanlik Genelgesi kapsaminda, 8 Bakanligin katilimiyla
Uyusturucu ile Miicadele Yiksek Kurulu olusturulmus, Milli Egitim Bakanhgi
cocuklarin risklerden korunmasi ve risk faktorlerine karsi bas etme
becerilerinin giclendiriimesi hedefi ile 2014/20 sayili genelgede “Yasam
Becerileri Egitimi” yer almaktadir.

GENEL HEDEF:

Adana’da risk grubunun yogun oldugu okullarda ergenlik doénemi
ogrencilerin bagimlilik gibi riskli davranislara yonelmesine okul temelli
onleyici yaklasimlar gelistirmek, davranislari etkileyen ve reddetme
becerilerini 6gretip gelistiren sosyal ve bilissel yasam becerilerine dayanan
mifredat programlarini uygulamak.

ALT HEDEFLER:

- Belirlenen 10 okulda bagimlilik ve madde kullanimini 6nlemek igin,
ogrencilerde yasam becerileri gelistirerek zihinsel ve bedensel
olarak saglikh bireyler yetistirmek,

- Yasam becerileri egitimi ile 6zfarkindaligi olan, sorumluluk sahibi,
iletisim glicl kuvvetli 6grenciler yetistirmek,

- Egitimin kalitesine katki saglayarak iye okullarda egitim ve 6gretimi
erken birakma oranini %10 oraninda azaltmak,
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- Onleme programlarini genis bir cercevede ve ¢ok katihmli bir yapida,
kurumlar arasi is birligi ile olusturmak,
Ogrenci d6gretmen kusak catismasini engelleyerek, giivenli iletisim
agi olusturmak

HEDEF GRUP:

Dervigler Ortaokulu

Dr. Metin Feyyaz Etiz Anadolu Lisesi

Enver Kurttepeli Anadolu Lisesi

Fatih Terim Anadolu Lisesi

Kargiyaka Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Koza Ortaokulu

Seyhan Sakarya Ortaokulu

Sehit Fatih Yeniay Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
. Ugakalani Ortaokulu

10. Vali Ziya Pasa Anadolu Lisesi

©CNoOk~wWDNPE

UYGULAMA
TAKViMi:

Ekim 2019 - Haziran 2020




YASAM BECERILERi EGITIM PROGRAMI ETKIiNLIK UYGULAMA EYLEM PLANI

ETKiNLiK ETKiNLiK ADI

ILETiSIMDEKI ENGELLER

KENDINi TANITMA VE
TANISMA
ETKiN DINLEME
SOZLER VE OTESI

DUYGULARINI TANIMA
DUYGULARINI CEKINMEDEN
SOYLE

EMPATI KURALIM

BEN VE SEN DilLi

GERI BILDIiRIM, OVGU VE
ELESTIRI

NO

ILETiSIM BECERILERI

KAZANIM

iletisim sirasindaki engelleri fark
edebilme

Kendini uygun bir sekilde tanitabilme

Etkin dinlemeyi kavrayabilme
Sozel ve sdzel olmayan davranislari
kavrayabilme

Duygularini taniyabilme ve ifade
edebilme

Duygularini ifade edebilme

Empati kurabilme

“Ben” ve “Sen” dili arasindaki farki
kavrayabilme
Geri bildirim, dvgu ve elestiriyi

kavrayabilme

GOSTERGE

Yargilama, analiz etme, sorgulama, gegistirme ve emir vermenin
iletisimin akisini bozdugunu kavrar

Kendini tanitir ve digerlerini tanimak igin dinler

Digerlerini dikkatli bir sekilde dinler ve duyar

Digerlerinin anlattiklarini kavrar, beden durusu, el-kol ve yiiz
hareketlerinden duygulari fark eder

Duygularini taninir, duygularin davranisa olan etkilerini gozler ve
duygularini ifade eder

Duygularini saglik bir bicimde soyler

Kendilerini digerlerinin yerine koyar ve onlarin ne distindiklerini ve
hissettiklerini anlar

“Ben” dili ve “sen” dili arasindaki farki ve bu kullanimlarin karsidaki
kiside yarattigi etkiyi anlar”

Geri bildirim, 6vgi ve elestiri kavramlarini anlar, aralarindaki farki

bilir

Ekim, 2019

Ekim, 2019

Ekim, 2019
Ekim, 2019

Kasim, 2019

Kasim, 2019

Kasim, 2019

Aralik, 2019

Aralik, 2019

DOKUMAN

FORM-1

FORM-2 VE
FORM-3
FORM-4

FORM-5

FORM-6
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HAAYIIIRRR!

ETKiNLiK ADI
BASARILI AMACLAR
OLUSTURMA
KISA, ORTA VE UZUN DONEM
AMACLAR
SALLANAN SANDALYE
ARA HEDEFLER
DEGERLERIM
KENDINiIN TARAFTARI OL!

ILGILERIM

SON KARARIM!

Hayir diyebilme ve Hayir denmesini

kabul edebilme

Rahatlikla Hayir der ve Hayir’i cevap olarak kabul eder

GELECEGi PLANLAYABILME

KAZANIM
Basarili bir sekilde amag belirleyebilme
Amaclarin kisa, orta ve uzun dénem
olarak belirleyebilme
Gelecege donik planlar yapabilme
Ara hedefler belirleyebilme
Degerlerini belirleyebilme
Gucll yanlarini belirleyebilme

ilgilerini fark edebilme

Karar verme becerilerini gelistirebilme

GOSTERGE

Amaclarin basaril bir sekilde belirlenmesi i¢in gerekli olan
asamalari bilir ve bunlara uygun olarak amag belirler

Amaclarin kisa, orta ve uzun dénem olarak belirlenebilecegini bilir
ve bu sekilde amaglarini siniflandirir

Gelecek planlari yapar, gelecegi icin aldigi/alacag kararlar
degerlendirir ve amaglar belirler

Ana hedeflere ulasmada ara hedeflerin 6nemi kavrar ve ara hedef
olusturur

Deger verdiklerinin neler oldugunu, neye ne kadar deger verdigini
bilir ve degerler ile gelecek planlari arasinda bag kurar

Gugli yanlarini bilir, yapabildiklerini fark eder

Yapmaktan hoslandiklarini bilir ve gelecek planlari ile ilgileri

arasinda bag kurar

Karar verme basamaklarini kavrar, sonuglarinin sorumlulugunu alir

Aralik, 2019

Aralik, 2019

Ocak, 2020

Ocak, 2020

Ocak, 2020

Ocak, 2020

Subat, 2020

Subat, 2020

Subat, 2020

DOKUMAN

FORM-7 ve
FORM-8
FORM-9 ve
FORM-10

FORM-11

FORM-12

FORM-13

FORM-14

FORM-15

FORM-16
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R ZAMAN YONETIMi Zamani iyi bir sekilde yonetebilme Zamani etkili bir sekilde kullanmasini engelleyen noktalari fark eder Mart, 2020 FORM-17
- ve zamanl iyi kullanir

ZAMAN YONETIMI-2 Zaman yonetiminde yapilacaklarin iyi bir zaman ydnetimi igin yapilacaklarin énem derecesini belirler Mart, 2020 FORM-18 ve

“ onceligini kavrayabilme FORM-19

HAK VE SORUMLULUKLARINI BIiLME

ETKINLIK ETKINLIK ADI KAZANIM GOSTERGE DOKUMAN
NO
21. HAKLARIM SORUMLULUK Haklarin sorumluluklari da beraberinde Hak ve sorumluk ayrimini yapar, aralarindaki iliskiyi fark eder Mart, 2020 -
- GETIRIR getirdigini kavrayabilme

CATISMA COZME

ETKINLiK ETKiNLiK ADI KAZANIM GOSTERGE DOKUMAN

DUYGULU RESIM Duygularini kontrol edebilme Duygularini yapici bir sekilde ifade eder. Mart, 2020 -
Hissettigi duygunun davranisini etkilemesini engeller
' CATISMA MI CATIS-MA MI?  Catisma durumlarini fark edebilme Farkli durumlar arasindan hangisinin ¢atisma oldugunu bilir ve Nisan, 2020 -

soyler
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STRESLE BASEDEBILME

ETKINLIK ETKINLIK ADI KAZANIM GOSTERGE DOKUMAN
\[o)

STRESIN RESMi Stres kavramini tanima ve bedensel, Stresin tanimini yapar ve stresin ayri ayri duygu, distince, davranis Nisan, 2020 FORM-20 ve
davranissal, distinsel ve duygusal ve beden ile iliskisini agiklar. Kisisel stres yasantilarini ve belirtilerini FORM-21
boyutlariyla stres yasantilari konusunda  fark eder
bilgilenme

DOGRU NEFES AL VE GEVSE Stres yasantilari karsisinda bedensel Stresin bedensel olarak yansimalarini fark eder. Nisan, 2020 -
rahatlama/gevseme ve nefes Nefes ve gevseme egzersizleri ile zihnini ve bedenini gerilimden
egzersizlerinden yararlanma arindirir
VERIMLI CALISIYOR MUYUM?  Egitim siirecindeki stres kaynaklarinin Egitim slirecinde 6grencilik roliiniin gereklerini yerine getirirken Nisan, 2020 FORM-22
farkina vararak ders g¢alisma ve 6dev karsilastig1 engelleri fark eder ve ifade eder.
hazirlamada etkili yollar kesfetme Ders calisirken ya da 6dev hazirlarken yasadigi stres belirtilerini fark
eder. Verimli ¢calisma yollari kullanir
27. ZAMANIMI PLANLIYORUM Zamani etkili bir sekilde planlayabilme Zamani oncelikler dogrultusunda kullanabilir. Mayis, 2020 FORM-23
- ve kullanabilme Sorumluluklarini yerine getirmede glinliik ve haftalik plan yapar.
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NASIL ANLATSAM KENDIMI?  Kisilerarasi iliskilerinde (6gretmen,
arkadas vb.) stres kaynaklarinin farkina
varma ve kendini uygun yollarla ifade
etme

BENi RAHATLATAN SEYLER Stres yasantilar karsisinda kendine
bakim verebilme ve yasam bigimini
dizenleyebilme

. HAYIR DIYEBILMEK Akran baskisina direnebilme
SORUNLARIMI COZEBILIRIM  Etkili sorun ¢6zme basamaklarini
- kullanabilme

Sosyal ortamlarda stres kaynaklarini ve yasantilarini ifade eder.
Sosyal ortamlarda kendisini ifade eder.

Sosyal ortamlarda baskalarinin kendisini ifade etmesine olanak
tanir.

Stres karsisinda uyku diizeni, beslenme vb. agilardan yasam bigimini
dizenlemesi gerektigini bilir.

Kisisel yasantilarini zenginlestirmek ve stresli durumlarinda da
odaklanmak (lizere hobi(ler) edinebilecegini bilir.

Haklarini, baskalarinin haklarina da saygi duyarak aramanin
o6nemini kavrar. Akran baskisi ile bas eder.

Arkadaslarinin uygun olmayan isteklerine hayir diyebilir.

Gunlik yasaminda kullandigi sorun ¢ézme yollarini ifade eder. Etkili

sorun ¢ézme yollarini tanir ve sorun ¢dzme sirecinde kullanir.

BiLiSIM ARACLARINI NESNEL DEGERLENDIREBILME

ETKINLiK ETKiNLiK ADI KAZANIM

NO
MEDYA OKURYAZARI NE Elestirel bir yaklasimla medya
YAPAR? okuryazarliginin 6nemini kavrama

GOSTERGE

Medya araglarinda sunulan mesajlara (iletilere) elestirel yaklasir.

Bu mesajlari anlamanin ve degerlendirmenin dnemini ifade eder

Mayis, 2020

Mayis, 2020

Mayis, 2020

Haziran, 2020

Haziran, 2020

FORM-24

FORM-25

FORM-26

DOKUMAN
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IHTIYACLARIM NELER? ihtiyaglarini degerlendirme ve bilisim Bilisim araglarini ihtiyaglarina uygun olarak kullanmanin énemini Haziran, 2020 -
araglarini ihtiyaglari dogrultusunda fark eder.
kullanabilme
BiLiSIM ARACLARI KULLANIM  Bilisim araglari ile gegirdigi zamani fark Gunluk yasaminda bilisim araglarini kullanma zamanini etkili bir Haziran, 2020 FORM-27
CiZELGESI etme ve etkili planlayabilme sekilde planlar



ETKINLIK ADI

YONERGE

EKLER
-VARSA- ALINMASI
GEREKLI
TEDBIRLER

ILETISIMDEKI ENGELLER

30-35 dakika

Soru-cevap, alistirma

Ogrenci sayisi kadar FORM-1

Oncelikle 6grencilere aile, arkadas vb. giinlik hayatta iletisim
kurduklar kisilerle yargilama, analiz etme, sorgulama, gecistirme ve
emir verme gibi tepkilerden hangilerini siklikla yasadiklarini sorun ve
orneklendirmelerini isteyin. Ogrencilere yardimci olmak icin siz de
birkac 6rnek verebilirsiniz. Orneklerin hangi iletisim engellerini
icerdigi lizerinde konusup 6grencilerin tepkileri kavramasindan sonar
FORM-1’i 6grencilere dagitin. Ogrencilerden formda yazilan ifadelerin
hangi iletisim engeli tepkisini icerdigini, ifadelerin yanina yazmalarini
isteyin. Etkinlik sonrasinda 6grencilere hangi ifadenin hangi iletisim
engeli oldugunu sorun. Bazi ifadeler birden fazla engel tir icerebilir,
bunu da gz 6nlinde bulundurun. Ardindan FORM-1'deki ifadelerin,
ne kadar rahatsiz edici olduklari ve nasil olumluya donistirulebilecegi
tizerinde tartisin. Ogrencilerin etkinlikle ilgili sormak istedikleri olup

olmadigini 6grendikten sonra ¢alismayi sonlandirin.

FORM-1
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FORM-1
Yonerge: Asagidaki ifadeleri okuduktan sonra vyargilama, analiz etme, sorgulama,

gecistirme ve emir verme tepkilerinden hangisi oldugunu yaziniz.

IFADE ILETiSIM ENGELI
TURU

Bosver, takma kafana.

Verdigin sozleri tutmuyorsun, sorumsuzsun.

Bence Asli’nin soyledigi seye bozuldun.

Neden geg kaldin?!

Olur 6yle, herkesin basina gelir.

Bir dahaki sefere kitabi getirmeyi unutmal!

Aksam yemegini neden hazirlamadin?

Olaylari her zaman abartiyorsun.

Odani topla!

Bu hizla gidersen bence 6devini zamaninda teslim edemeyeceksin.

Sen halledersin bir sekilde, sikma canini.

Bence boyle saldirgan oldugun stirece Onur seninle arkadas kalmaz.

Soyledigimi yap!

Sana soyledigim seyleri marketten neden almadin?

Arkadaslarinla bir tirli anlasamiyorsun, ne kadar gecimsizsin.
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ETKINLIK ADI

YONERGE

KENDINi TANITMA VE TANISMA

30-35 dakika

Oyun

Oncelikle &grencilere son dodnemlerde vyeni birileriyle tanisip
tanismadiklari, tanistilar ise o kisiye kendilerini nasil tanittiklarini
sorun, ornek vermelerini isteyin. Ardindan kendini tanitma ve
tanismayla ilgili bir etkinlik yapacaginizi belirtin. Etkinlik icin siniftaki
O0grenci sayisina gore her grupta 10-15 Ogrenci olacak sekilde
ogrencileri gruplara ayirin.

Ogrencilerden ayaga kalkip daire olmalariniisteyin. Etkinlikte herkesin
oncelikle ismini, hobisi veya serbest zamanlarini gecirmeyi tercih ettigi
eylemi ve su an en ¢ok nerede olmak istedigini soyleyerek kendini
tanitacagl yonergesini verin.

Etkinlige baslayacak ilk kisi sadece kendisiyle ilgili bilgileri soylerken
diger 6grenciler, kendilerinden 6nce sdylenen bilgileri de kendilerini
tanittiktan sonra ekleyeceklerini agiklayin.

Or: Ben Arda, serbest zamanlarimda gitar calarim, su an evde olup
oyun oynamak istiyorum (Birinci kisi). Ben Sevgi, hobim keman
calmak, su an alisveris yapmayi isterdim. Sen Arda, serbest
zamanlarinda gitar caliyorsun, su an evde olup oyun oynamak
istiyorsun (ikinci Kisi). Oyunun dairedeki en son kisi kendisini tanitip

odan onceki tim arkadaslarinin bilgilerini de verdikten sonra
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EKLER

-VARSA- ALINMASI
GEREKLI
TEDBIRLER

ETKINLIK ADI

SURESI

YONERGE

tamamlanacagini belirtin. Etkinlik sonrasinda o6grencilere “Etkinlik
sirasinda arkadaslarinizi ne kadar dikkatli dinlediniz? Neler yasadiniz?
Kendinizle ilgili fark ettikleriniz nelerdir?” sorularini yoneltin.
Ogrencilerin agciklamalarindan sonra bu etkinligin, hem kendini uygun
bir sekilde tanitma hem de iyi bir dinleyici olma agisindan énemli
oldugunu vurgulayin. Ogrencilerin etkinlikle ilgili sormak istedikleri

olup olmadigini 6grendikten sonra ¢alismayi sonlandirin.

ETKIN DINLEME

25-30 dakika

Oyun

Ogrenci ve 6gretmen sayisi kadar bos A4

Etkinlige baslamadan 6nce 06grencilere “Aile, arkadas ve okul
ortaminizi dlsdndiginitzde kendinizi nasil bir dinleyici olarak
goriyorsunuz? Ornekler vererek aciklayin” sorusuyla konuya giris

yapin. Ardindan kendiniz de dahil olmak lizere tiim 6grencilere bos A4
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EKLER
-VARSA- ALINMASI

GEREKLI

TEDBIRLER

kagitlarini dagitin. Ogrencilere vereceginiz ydnergeleri siz de elinizdeki
kagitta uygulayin. Ogrencilere su ydnergeyi verin: “Kagidi elinizde
tutun ve gozlerinizi kapayin. Yonlendirmelerimi dikkatli bir sekilde
dinleyin. Oyun sirasinda iki kuralimiz var: soru sormak ve gizlice
bakmak yok! Oncelikle elinizdeki kagidi yarisindan katlayin...
Ogrencilerin hepsi katladiktan sonra devam edin. Simdi, sag st kdseyi
koparin... Tekrar, kagidi yarisindan katlayin... Simdi, sag al kosesini
koparin...” herkes son yonlendirmeyi de yerine getirdikten sonra
ogrencilerden gozlerini agmalarini ve katladiklari kagidi agmalarini
isteyin. Ayni zamanda siz de elinizdeki kagidi agin. “Eger ben iyi bir
konusmaci olup talimatlari size uygun bir sekilde verdiysem ve siz de
iyi bir dinleyici olduysaniz, su an hepimizin kagitlari ayni sekilde
gozikmeli!” aciklamasini yaptiktan sonra herkesin kagitlarini
kaldirmasini ve 6grencilere yanlarindaki kisinin kagidiyla kendininkini
karsilastirmalarini isteyin. Farkh sekiller ¢iktiysa o kisilere “neden
digerlerinden farklh olmus olabilir?” sorusunu yoneltin. Muhtemelen
“soru sormamiza izin vermediniz” veya “verdiginiz yonlendirmeler
acik degildi” gibi cevaplar alacaksiniz. Bu noktada etkili dinlemenin,
ayni zamanda anlasilmayan noktalari agikhiga kavusturmak icin uygun
sorular sormak, goz kontag kurarak s6zel olmayan davranislardan
anlamlar cikarmayi da icerdigini vurgulayin. Ogrencilerin etkinlikle
ilgili sormak istedikleri olup olmadigini 6grendikten sonra c¢alismayi

sonlandirin.

Oyun sirasinda, her vyonergeden sonra Ogrencilerin hepsi

talimatlarinizi yerine getirene kadar bir stre bekleyin.
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ETKINLIK ADI

YONERGE

EKLER
-VARSA- ALINMASI

GEREKLI

TEDBIRLER

SOZLER VE OTESI

35-40 dakika

Alistirma

FORM-2 VE FORM-3

Oncelikle dgrencilere iletisimde sézel ve sdzel olmayan davranislarin
bir arada kullanilmasi ve incelenmesinin saghkh bir iletisim kurmak icin
onemli oldugunu aciklayin. Sozel ve sozel olmayan davranislara
ornekler verin. Bu agiklamayi yaptiginiz zamanki sozleriniz ve s6zsiz
iletisiminiz Gzerinden de 6rnek verebilirsiniz. Ogrencilerin bu konuda
ne disindiaginu ve bildigini inceleyin. Etkinlik 6ncesinde 6grencilerle
FORM-2’deki etkin dinleme kurallari ile FORM-3’teki iyi bir konusmaci
olmanin ozelliklerini paylasin. Etkinlik icin 6grencilerden, bir
arkadaslari ile es olmalarini ve rahatca konusabilecekleri bir kose
bulmalarini isteyin. Gruplardaki her 2 kisi de tzuldikleri, kizdiklari ya
da sevindikleri herhangi bir yogun duygu yasadiklari durumu es

olduklari arkadaslarina anlatacaklar. “Etkinlikte, so6zel ve sozel
olmayan davranislari iyi kullanan bir konusmaci ve bunlari
gozlemleyerek karsidakini anlayan iyi bir dinleyici olmak énemlidir.”
actklamasini vurgulayin. Ogrencilerin etkinlikle ilgili sormak istedikleri

olup olmadigini 6grendikten sonra ¢alismayi sonlandirin.

FORM-2 VE FORM-3
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FORM-2
ETKiN DINLEMENIN KURALLARI

YilzUnlzi konusan kisiye donun.

Konustugunuz kisi ile goz kontagi kurun.

Baska seylerle ilgilenmeyin.

Eliniz, ayaginizi sallamayin.

Anlattiklariyla dalga gegmeyin.

Karsinizdaki dinlerken ona deger verdiginizi hissettirin.

Beden hareketleriniz konustugunuz kisiyi dinlediginizi gosterin (bas sallama, mimik
ve jestlerin kullanimi)

Kendinizi diger kisinin yerine koyun ve ne anlatmaya c¢alistigini, neler hissettigini
anlamaya calisin.

S6zlnu kesmeyin.

Anlamadiginiz noktalari agikliga kavusturmak igin soru sorun.

Karsidaki kisinin anlattigi durumla ilgili ne hissettigini fark ettiginiz de bunu ona
yansitin.

Anlatilanlarin kisa bir 6zetlemesini yapin.

Konusma sirasi size geldiginde konuyu degistirmeyin. Konu disinda séylemek

istedikleriniz varsa, 6nce konusmacinin anlattiklarina tepki verin ardindan anlatmak

istediginiz konuya gegin.

FORM-3
IYi BIR KONUSMACI OLMANIN OZELLIKLERI

Konusmadan dnce ne soylemek istediginizi diistnin.

Sesinizi, karsidaki kisinin sizi duyabilecegi sekilde ayarlayin.

Duragan bir tonla konusmak yerine 6nemli fikirleri vurgulamak icin ses tonunuzda
inis ve cikislar yapin.

Ne hizli ne de ¢ok yavas konusun.

Konustugunuz kisinin ytztne bakin ve géz temasi kurun.

Dinleyicinin sizin aktardiklarini takip edip edemedigini degerlendirin.

Konustugunuz kisiye de s6z hakki taniyin.
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YONERGE

EKLER
-VARSA- ALINMASI

GEREKLI

TEDBIRLER

DUYGULARINI TANIMA

30-35 dakika

Alistirma

FORM-4

Ogrencilere “hepimizin olumlu ve olumsuz duygulari vardir. Olumlu
duygular kadar olumsuz duygulari yasamak da normaldir. Bu duygulari
dogru-yanlis, iyi-kotu olarak siniflandiramayiz. Duygularin bir sonucu
olarak sergiledigimiz davranislar, ancak iyi-kotl ve dogru-yanhs olarak
adlandirilir. Ogrencilere “duygu” kelimesinin ne anlama geldigini ve

duygulara 6rnek vermelerini isteyin. Ogrencilerin belirttigi duygulari
tahtaya yazin. Eksik oldugunu distndtgiiniiz duygular varsa ekleme
yapabilirsiniz. Duygular icin FORM-4’teki listeden yararlanabilirsiniz.

Etkinlik icin 6grencilerden tahtaya yazilmis duygulardan en az ikisini
secmelerini ve bu duygulari yasadiklari durumlara 6rnek vermelerini
isteyin. Paylasimda bulunan gonllli 6grencilere “Bu duygunun
sonucunda naslil davrandin? Ne yaptin? Simdi olsa ne yapardin? Ne
yapsan daha iyi olurdu? Duyguyu karsidakine soyledin mi? Yasadigin
duyguyu karsidakine nasil ifade edersin?” sorularini yonelterek
ogrencilerin bu konuda distinmelerine ve uygulama yapmalarina
yardimci olun. Ogrencilerin etkinlikle ilgili sormak istedikleri olup

olmadigini 6grendikten sonra ¢alismayi sonlandirin.

FORM-4

Sinif dlzeyi-gelisim donemine goére duygularin seg¢imine 0Ozen

gosterin.
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FORM-4

DUYGULAR
Mutluluk Uziintii
Seving Ofke
Kararh Endiseli
Glglii Kafasi karismis
Sansli Kararsizlik
Yeterli Caresizlik
Keyifli Pismanlik
Huzurlu Giivensizlik
Degerli Bikkinhk
Uyumlu Onemsiz
Umutlu Kiskanghk
Meraklh Rahatsizlik
Heyecanl Gerginlik
Yararh Korku




ETKINLIK ADI

YONERGE

EKLER
-VARSA- ALINMASI

GEREKLI

TEDBIRLER

DUYGULARINI CEKINMEDEN SOYLE

30-35 dakika

Alistirma

Ogrencilere seving, korku, 6fke ve Uzintinin dért temel duygu
oldugunu belirtin ve 6grencilerin bu duygulari yasadiklari durumlara
ornek vermelerini isteyin. Ogrencilerin verdikleri &rnekleri ve
verdikleri saglikli olmayan tepkileri tahtaya not alin. Dilerseniz siz de
ornek durumlar Uretebilir ve tahtadaki listeye ekleyebilirsiniz. Ek
olarak, ogrencilere verilen tepkilerin neden sagliksiz oldugunu
aciklayin. Asagidaki ®rnekten yararlanabilirsiniz. Or: Arkadasinin
oding verdigin hirkani kaybettigini 6grendiniz. Ofke ve uzinti
yaslyorsunuz. Bu duygulari saglksiz bir sekilde ifade ederek ona: “Ne
kadar sorumsuzsun! Bir daha sana glivenmeyecegim.” dediniz. Saghkh
bir sekilde ifade etmek icin “En sevdigim hirkami kaybetmene c¢ok
Gzaldim.” cumlesi kullanilabilir. Ardindan o6grencileri 4 temel
duygunun yasandigi 6rnek olaylarda verilen saglksiz tepkiler yerine
alternatif saglikh tepkiler/davranislar Gretmeleri icin tesvik edin.
Ogrencilerin etkinlikle ilgili sormak istedikleri olup olmadigini

ogrendikten sonra ¢alismayi sonlandirin.
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ETKINLIK ADI

YONERGE

EMPATI KURALIM

30-35 dakika

Rol oynama

Ogrenci sayisi kadar not kagitlari, bos torba/canta

Ogrencilere empatinin ne anlama geldigini sorun. Ogrencilerin
aciklamalarindan sonra eksik kalan noktalara deginerek empatinin
tanimini yapin ve birka¢ ornek verin. Ardindan 6grencilere 2’ser not
kagidi dagitin ve herkesin bir olumlu bir de olumsuz duygu yasadigi
olayi bir ciimle ile kagida yazmalarini isteyin. Or: Annem dogum giinii
hediyesi olarak Japon baligi aldiginda ¢ok sevindim. Ogrenciler yazma
islemini tamamladiktan sonra yazdiklarini torbaya koyun. Gondilliler
oncelikli olmak UGzere 6grencilerin torbadan bir kagit cekmelerini ve
cimlede yazani sanki su an kendileri yasamis gibi hissetmelerini
isteyin. Cektikleri duyguyu hissetmeleri icin 6grencilere bir siire verin.
Ardindan gonulli 6grencilerden cektikleri kagitta yazan durum ve
duyguyu canlandirmalarini isteyin. Canlandirmalardan sonra
ogrencilere “Baska birisinin duygusunu anlamak ve o duyguyu
yasamak nasil bir yasantiydi? Olayr baskasinin penceresinden
gormekte zorlandiniz mi? Ginlik hayatinizda karsinizdaki kisinin
duygularini anlamaya calisir ve kendinizi onun yerine koyar misiniz?”
Kagida yazmis oldugu durumu canlandiran kisilere, yasadigin bir olayi
baska birisinden izlemek nasil bir histi? Senin hissettiklerin ve
arkadasinin canlandirdiklari arasinda bir farklilik var miydi?” sorularini
yoneltin. Farkhlik varsa durumlar ayni olsa bile kisilerin farkli farkh

tepkiler verdikleri ve farkli duygular yasadiklarinin ve bunun dogal
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EKLER
-VARSA- ALINMASI
GEREKLI

TEDBIRLER

oldugunu vurgulayin. “Kendimizi baskasinin yerine koymamizin bize
faydasi nedir?” sorusu ile 6grencilerin empati kavramini anlamalarina
yardimci olun. Ogrencilerin etkinlikle ilgili sormak istedikleri olup

olmadigini 6grendikten sonra ¢alismayi sonlandirin.
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ETKINLIK ADI

SURESI

YONTEM

GEREKLi MALZEME

YONERGE

EKLER

-VARSA- ALINMASI
GEREKLI
TEDBIRLER

BEN VE SEN DiLi

30-35 dakika

Alistirma

FORM-5

Oncelikle dgrencilere “ben” dili ve “sen” dilinin ne anlama geldigini
sorun ve Ogrencilerin bu konuyla ilgili bilgi diizeylerini degerlendirin.
Ardindan siz kavramlara iliskin érnekler vererek aciklayin. iletisimde
“ben” dilinin ozellikle duygularin ifade edilmesi ve problemlerin
¢Ozllmesinde ise vyaradigini, karsidaki kisinin yargilanmadigini
hissetmesine; “sen” dilinin ise karsidakinin suglandigini hissederek
savunmaya gecmesine ve beraberinde beklenmedik davranislarin,
olaylarin gerceklesmesine neden oldugunu aciklayin. Or: Uzildim
(“ben” dili), Sinirlerimi bozuyorsun (“sen” dili) Ogrencilerin giinlik
yasamlarini gozden gecirdiklerinde bunlardan hangisini siklikla
kullandiklarini ve 6rnek vermelerini isteyin. Ayrica “sen” diline verilen
ornekleri, siniftaki diger 6grencileri siirece dahil ederek “ben” diline
cevirmeyi deneyin. Bunun ardindan 6grencilere FORM-5’i dagitin ve
formda verilen ifadelerin hangisinin “ben” dili, hangisinin “sen” dili
oldugunu yazmalarini isteyin. Ayrica 6grencilerin formdaki “sen”
dilinde olan ifadeleri de “ben” diline cevirmeleri gerektigini belirtin.
Etkinlik sonrasinda formdaki ifadeler Gzerinde konusun ve “sen”
dilinde vyazilmis ifadelerin “ben” diline c¢evrilmesindeki farkh
alternatifler oldugunda dikkat cekin. Ogrencilerin etkinlikle ilgili

sormak istedikleri olup olmadigini 6grendikten sonra calismayi

sonlandirin.

FORM-5
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FORM-5

Yonerge: Asagidaki ifadelerden hangisinin “ben” ve “sen” dili oldugunu bulunuz. “Sen”
dilinde yazilmis ifadeleri “ben” diline ceviriniz. ilk siradaki 6rnekten yararlanabilirsiniz.

iIFADE

IIBEN"/"SEN”

“BEN” DilLi

Esyalarimi hep izinsiz aliyorsun.

“Sen” dili

Esyalarimiizinsiz almana
kiziyorum.

Hep boyle yapiyorsun.

Bana isim takmandan dolayi Gzildim.

Sinirlerimi bozuyorsun.

Kendini cok blylk goriyorsun.

Bu yaptigindan dolayi kendimi degersiz
hissediyorum.

Her seyi en iyi sen bildigini
zannediyorsun.

Tembelsin, sorumluluklarini yerine
getirmiyorsun.

Herkesle ve her seyle dalga
geciyorsun.

Bana dogruyu sdylememene
azaldyorum.

Hicbir seyi dogru dirlist yapamiyorsun.

Eve yine gec kaldin.

Saygisiz! Hocayla boyle mi
konusulur?!
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ETKINLIK ADI

YONERGE

GERI BILDIRIM, OVGU VE ELESTIRI

40-45 dakika

Alistirma

FORM-6, bos A4 kagidi

Oncelikle 6grencilere 6vgi, elestiri ve geri bildirim kelimelerinin ne
anlama geldigini ve aralarindaki farklarin neler oldugunu sorun. Her
birine 6rnek vermelerini isteyin. Ogrencilerin aciklamalarindan sonra
kelimeleri siz tanimlayin. Asagidaki bilgilerden yararlanabilirsiniz.
Ovgii: Kisinin ya da bir seyin iyiliklerini, Gistiinliklerini séyleyerek o
kisinin ya da o seyin degerini yiiceltmektir. Ovme davranisinda
bulunan kisilerin onay alma ihtiyaci vardir.

Elestiri: Hata ya da kusurlar temel alinarak kisinin veya nesnenin
degerini bicmek icin kullanilir. Elestirme davranisinda bulunan kisiler,
onaylanmama ihtiyaci icindedir.

Geri Bildirim: Kisinin yaptigi bir ise, davranistaki gelisimine
odaklanarak kisiye verilen bilgidir. Tanimlardan sonra 6grencilerden
es olmalarini isteyin. Her gruba 3 adet A4 kagidi verin ve kagitlardan
birinin Gzerine geri bildirim, digerine 6vgl, sonuncusuna da elestiri
yazmalarini isteyin. FORM-6'da bulunan ifadeleri 06grencilere
okuyacaginizi ve 6grencilerin de okunan her ifadenin geri bildirim,
ovgl ve elestiriden hangisi oldugunu bularak kagitlara yazmalarini
isteyin. Climleleri sadece bir kez okuyacaginizi, bu nedenle dikkatli
dinlemeleri gerektigini belirtin ve etkinligi uygulamaya baslayin.

Etkinlik sonrasinda 6grencilere “Sizce kisiler geri bildirim alma/verme,
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ovgli ve elestiri durumlarina karsi nasil tepkiler verirler? Orneklerdeki
ifadeler size soylenseydi siz nasil tepki verirdiniz? Ne hissederdiniz?
Verilen geri bildirimleri nasil alirdiniz? Daha 6nce birisi elestirdiginiz
oldu mu? Elestirdikten sonra neler oldu? Nasil hissettiniz? Simdi olsa
kendinizi nasil ifade ederdiniz?” sorularini yonelterek 6grencilerin bu
konuda diisiinmelerini saglayin. Ogrencilerin etkinlikle ilgili sormak

istedikleri olup olmadigini 6grendikten sonra g¢alismayi sonlandirin.

EKLER FORM-6

AVGRYASWAR AN Bl FORM-6’daki ifadeleri okurken ses tonunuzu duruma gore ayarlayin.
GEREKLI

TEDBIRLER

FORM-6
GERI BILDIRIM, OVGU VE ELESTIRi KAVRAMLARINA YONELIK iIFADELER

. Masan ne kadar daginik. Bu ¢oplik icerisinde kaybolmayi distinlyorsun sanirim.

. Birkag haftadir derslere gec¢ kaldigini fark ettim.

. Odevlerini zamaninda yapman gerektigini sana kac defa daha séyleyecegim?!

. Buglin ¢ok glizel gozuklyorsun.

. Notlarindan gordiigiime gére matematik dersindeki notlarin oldukca iyiye gidiyor.
. Bu gidisle bir yere varamazsin.

. Son donemlerde ev islerinde bana yardim ettigini fark ettim.

. Adam super zeki.

. Harikasin.

10. Ogretmenine karsi saygili olmaya 6zen gosterdigini gériiyorum.

O 00O NOOUL P WN -
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ETKINLIK ADI

YONERGE

HAAYIIIRRR!

35-40 dakika

Alistirma

Ogrencilere “Hayir” dedikleri durumlari sorun ve érnek vermelerini
isteyin. “Hayir” demekte zorlananlar olup olmadigini 6grenin.
Zorlananlar varsa onlarin “hayir” derken ne yasadiklarini sorun.
Ardindan 6grencilere “Size hayir denildiginde ne distinliyorsunuz ve
ne hissediyorsunuz?” sorusunu yonelterek 6grencilerin bu konu
hakkindaki duygu ve dulslincelerini 6grenin. Ardindan “Hayir
diyebilmek icin dncelikle karsidaki kisinin konu hakkindaki fikirlerini
dinleyin. Kendiniz o konu hakkinda ne dustnlyorsunuz bunu
gdzlemleyin. iki gorisiu karsilastirdiktan sonra bir karar verin ve
dislincenizi karsidaki kisiye soyleyin. Karsinizdaki kisiye hayir
demeniz, sizi degersiz, Gnemsiz veya gecimsiz yapmaz.” aciklamasini
yapin. “Size sdylenen hayir cevabini kabul etmek icin de dncelikle size
neden hayir denildigini duslnin. Baska secenekler hakkinda
distnebilir ya da o an ne hissettiginizi karsinizdaki kisiye iletebilirsiniz.
Bunun gibi farkli secenekler Uretin ve arasindan sizin icin en iyi
oldugunu dislndiglintzli secgin. Size hayir denilmis olmasi, sizi
sevilmeyen, yeteneksiz vb. yapmaz” acgiklamasini yapin. Etkinlik icin
ogrencilerin es olmalarin isteyin. “ilk turda sirayla birbirinize cevabi
evet ya da hayir olan sorular yoneltin ve sorunun cevabi “evet” olsa

dahi “hayir” cevabini verin. Hayir derken nasil hissettiginizi diistintin.
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Karsidaki kisi de kendisine hayir denildiginde ne hissettigini
distnsin.” aciklamasini yaparak etkinlik hakkinda bilgi verin. Etkinlik
sonrasinda 6grencilerin stirecte neler hissettigini sorun ve paylasimlar
tizerinde konusun. Ardindan etkinligin ikinci turuna gecin. “ikinci turda
yine eslerinize sorular sorun ve karsidaki kisi gercekten o soruya ne
cevap vermek istiyorsa o sekilde yanitlasin. Etkinlik sirasinda neler
yasadiginizi da gézlemlemeyi unutmayin.” agiklamasini yapin. Etkinlik
sonrasinda 6grencilerden ilk ve ikinci turda yasadiklarini
karsilastirmalarini isteyin. Hayir demenin ve hayir denilmenin kisisel
olarak bize saldiri olmadigini, dogal bir cevap oldugunu vurgulayin.
Etkinligi sonlandirirken 6grencilerden gliclu bir sekilde “haymirr” diye
bagirmalari istenir. Ogrencilerin etkinlikle ilgili sormak istedikleri olup

olmadigini 6grendikten sonra ¢alismayi sonlandirin.

EKLER -

-VARSA- ALINMASI B
GEREKLI

TEDBIRLER

ETKINLIK ADI Basarili Amaclar Olusturma

SURESI 30-35 dakika

YONTEM Alistirma

ATV \WI Y38 FORM-7 ve FORM-8

Oncelikle konuyla ilgili bir giris yapin. “Amag belirlemek bir beceridir,

YONERGE gelistirilebilir. Ornegin; bazi kisiler her yeni yilda yeni amaclar
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belirlerler. Siz 2015 yilina girerken kendinize yeni amaglar belirlediniz
mi? Bunlar nelerdi? Hala bu amaclar icin ¢abaliyor musunuz yoksa
belirlediginiz amaclari ¢coktan unuttunuz mu?” sorularini yoneltin ve
ogrencilerin  konuyla ilgili dustnmelerini saglayin. Ardindan
ogrencilerin amaglarini belirlerken izledikleri bir yol olup olmadigini
ogrenin ve basaril bir sekilde amag¢ belirlemek igin gerekli olan
asamalar hakkinda bilgi verin. Bu konudaki bilgilere FORM-7’den

ulasabilirsiniz ve bir 6rnek Uzerinden anlatabilirsiniz. Etkinlik igin
FORM-8’i ogrencilere dagitin. “Ulasmayi istediginiz bir amaci
belirleyerek bu amaci, az 6nce anlattigim kurallar cergevesinde
diizenlemenizi istiyorum.” Aciklamasini yapin. Ogrenciler uygulamayi
bitirdikten sonra gonulli 6grencileri yazdiklarini paylasmalari igin
tesvik edin. Ogrencilerin etkinlikle ilgili sormak istedikleri olup

olmadigini 6grendikten sonra ¢alismayi sonlandirin.

EKLER FORM-7 ve FORM-8

-VARSA- ALINMASI B
GEREKLI

TEDBIRLER

FORM-7
BASARILI AMAGLAR BELIRLEME

Acik: Belirlediginiz amac acik ve net olmalidir. Tam olarak neyi basarmak istediginizi bilin.
Olgiilebilir: Amaca ulastiginizi somut olarak nasil anlayacaginizi netlestirin.

Erisilebilir: Potansiyelinize uygun, gercekgi ve ulasilabilir amaglar belirleyin.

isteklerle iliskili: istediginiz seylerle iliskili ve sizin icin dnemli olan amaclar belirleyin ve bu
amacin sizin icin neden 6nemli oldugunu bilin.

Zaman sinirlamasi: Belirlediginiz amaca ulasacaginiz son bir tarih koyun.

28



FORM-8

AMAC BELIRLEME

Amag:

Acik: Tam olarak neye ulasmak istiyorsun?

Olgiilebilir: Amacina ulastigini nasil anlayacaksin?

Erisilebilir: Belirledigin bu amaca, ¢aba ve kararlilikla ulasabilir misin? Amaca ulasmak icin

birilerinden destek almak ister misin? Hangi konuda destege ya da bilgiye ihtiyacin var?

lliskili: Neden bu amac senin icin énemli?

Zaman sinirlamasi: Ne zaman bu amaca ulasacaksin?
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ETKINLIK ADI KISA, ORTA VE UZUN DONEM AMAGCLAR

SURESI 40-45 dakika

YONTEM Alistirma

AR\ VI3[ FORM-9 ve FORM-10

Ogrencilere amacglarinin neler oldugunu, kendilerini sinirlandirmadan
YONERGE herhangi bir amag soyleyebileceklerini belirtin. Gonulli 6grencilerin
amaglarina yonelik paylasimlarini tahtada listeleyin. Tahtadaki
amaglar listesine siz de ekleme yapabilirsiniz. Ardindan 6grencilere
“Tahtadaki bu amaclari ulasilma streleri agisindan incelediginizde,
aralarinda nasil bir fark var?” sorusunu yonelterek kisa, orta ve uzun
dénem amaclar belirleme konusuyla bag kurun. Ogrencilerin
cevaplarindan sonra kisa, orta ve uzun donem amagclari 6rnekler
vererek aciklayin ve “6grencilere tahtadaki amaclardan hangileri kisa,
orta ve uzun doénemdir?” sorusunu yoneltin. Etkinlik icin FORM-9’u
ogrencilere dagitin ve etkinlikte bulunan amacglara yonelik verilen
ifadelerin kisa, orta ve wuzun donem olmalari acisindan
degerlendirmelerini isteyin. Etkinlik sonrasinda 6grencilere FORM-
10’u dagitin kendi yasamlariyla ilgili olarak her birinden en az 3 tane
olmak Uizere kisa, orta ve uzun donem amaclar belirlemelerini ve bunu
FORM-10’daki etkinligin yonergesini verin, etkinligi formdaki sablona
uygun olarak yapmalarini isteyin. Ogrenciler etkinligi tamamladiktan
sonra vyazdiklari amaclarin daha acik, ulasilabilir, somut olup
olmadigini tartisin. Ogrencilerin etkinlikle ilgili sormak istedikleri olup

olmadigini 6grendikten sonra ¢alismayi sonlandirin.

EKLER FORM-9 ve FORM-10

-VARSA- ALINMASI
GEREKLI

TEDBIRLER
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FORM-9
KISA, ORTA, UZUN DONEM AMAGLARI

Yonerge: Asagidaki ifadelerden hangilerinin kisa, orta ve uzun dénem amaclari oldugunu
belirleyin.

IFADELER KISA/ORTA/UZUN DONEM

Haftada en az 3 glin spor yap.

Bir ayda en az 1 kitap bitir.

Camasirlari yika.

Yarinki Tiirkge dersine calis.

Donem 6devinin taslagini hazirla.

Odevi hafta icinde tamamla ve teslim et.

Yarinki yolculugun icin bavul hazirla.

Tiyatro etkinligi icin bilet al.

Universitede okumak istedigin boliime karar
ver.

Gelecekte hangi meslegi yapmak istedigine
karar ver.

Dizenli olarak ders notlarina ¢alis, tekrar et.

Yaz icin tatil plani yap.

Sariic belgesi al.

Arkadasinin dogum glnl partisi icin organizasyon
yap.

lyi bir sekilde ingilizce konus.
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FORM-10
AMACLARIN iNCELENMESI

Yonerge: Asagidaki tabloya oncelikle kisa, orta ve uzun donem amaglarinizi yazin. Ardindan
her amacin size olan/olacak faydasi, amaca ulasirken ihtiya¢ duyabileceginiz kisiler, amaca
ulasmaya c¢abalarken karsiniza ¢ikabilecek olasi engeller ve ¢dzimleri ile amaca ulasmayi

planladiginiz son tarihi belirtin.

Olasi Engeller
Amaglar | Amacin Faydasi | Destek ve Ulasma Tarihi
Kigisi Coziumleri

Kisa

D6nem
Orta

Donem
Uzun

Donem
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ETKINLIK ADI

YONERGE

EKLER
-VARSA- ALINMASI

GEREKLI

TEDBIRLER

SALLANAN SANDALYE

35-40 dakika

Alistirma, hayalinde canlandirma

Ogrencisi sayisi kadar bos A4, FORM-11

Ogrencilere gelecekle ilgili planlar yapip yapmadiklarini sorun ve
yapiyorlarsa  bunlarin  neler oldugunu paylasmalari  igin
cesaretlendirin. Ayni zamanda siz de gelecekle ilgili yaptiginiz
planlarinizdan s6z edebilirsiniz. Ardindan 6grencilerin gelecekleriyle
ilgili dustnmeleri igin bir etkinlik yapacaginizdan, bu etkinlikte
zamanda geriye dogru giderek gelecekte ne yapmak istediklerinden
ve yasama iliskin amaclarinin neler oldugunun kesfedilecegini belirtin.
“Bu kesif icin sizlere bir takim sorular yoneltecegim. Bu sorulari
dikkatli bir sekilde diistinmenizi ve sonra cevabi size verecegim kagida
yazmanizi veya sekil cizerek gbdstermenizi istiyorum.” acgiklamasini
yaptiktan sonra 06grencilere bos A4 kagitlarini dagitin. Ardindan
ogrencilere FORM-11"de bulunan sorulariyoneltin. Etkinlik sonrasinda
yazdiklarini ve/veya cizdiklerini paylasmayi isteyen gonllu 6grencileri
dinleyin. Ardindan bu etkinligin yapilma amacini 6grencilere sorarak
etkinligin kazanimiyla bag kurun. Ogrencilerin etkinlikle ilgili sormak

istedikleri olup olmadigini 6grendikten sonra calismayi sonlandirin.

FORM-11
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FORM-11

SALLANAN SANDALYE SORULARI

Yonerge: Dislinln ki yasaminizin sonlarina gelmissiniz. 60, 75 veya 90 yash yaslarda
herhangi birinde oldugunuzu hayal edebilirsiniz. Zamaninizin cogunu gegirmekten
memnun oldugunuz sallanan sandalyenizde otururken bu yasiniza kadar yasamis
oldugunuz hayati gbzden geciriyor, distinliyorsunuz. Bu yasiniza kadar yasadiginiz tim

hayati distintrken akliniza biraz sonra yoneltecegim sorular geliyor.

Sorular

e Keyif aldigin bir meslek ve kariyer sectin mi? Evetse, bu nasil oldu? Hayirsa, neden
bu sekilde oldu?

e Bu yasina kadar basardiklarin nelerdi?

e Basarmayi isteyip de elde edemediklerin nelerdi? Seni engelleyen neydi?

e Yapmayi cok istedigin hangi etkinlikleri yaptin? Onlari yapmak icin seni ne/kim
cesaretlendirdi?

e Yapmayi isteyip de yapmadigin etkinlikler nelerdi? Seni engelleyen neydi?

e Bu hayati bir kez daha yasayacak olsaydin neyi farkl bir sekilde yapmak isterdin?

e Bu hayati bir kez daha yasayacak olsaydin hayatinda neler ayni kalirdi?

e Mutlu olmak icin neler yaptin?

e Mutlu olmak icin yaptiklarini sik sik tekrarladin mi? Hayirsa, seni engelleyen neydi?
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ETKINLIK ADI ARA HEDEFLER

25-30 dakika

Alistirma

FORM-12

Ogrencilere ana hedef ve ara hedefleri 6rnekler vererek aciklayin.
YONERGE Kendi yasaminizdan ornek verebilirsiniz. Ardindan 6grencilere FORM-
12’yi dagitin ve etkinlikle ilgili yonergeyi verin. Etkinlik sonrasinda
ogrencilerin farkindaliklari ve etkinlik sirasinda yasadiklarini sorun.
Gondlli 6grencileri calismalarini paylasmalarini saglayin. Ogrencilerin
yazdiklari ana ve ara hedeflere ulasmalari konusunda ¢abalamalarinin
gerekli oldugunu vurguladiktan sonra onlari bu konuda harekete
gecirmek icin motive edin. Ogrencilerin etkinlikle ilgili sormak

istedikleri olup olmadigini 6grendikten sonra calismayi sonlandirin.

EKLER FORM-12

-VARSA- ALINMASI B
GEREKLI

TEDBIRLER
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FORM-12
ARA HEDEFLER

Yonerge: Asagidaki sablona ulasmayi istediginiz ve sizin igcin dnemli olan 3 hedef yaziniz.
Ardindan bu hedeflere ulasmaniz icin yapmaniz gereken ara hedefleri belirtin. Ornekten
yararlanabilirsiniz.

Ornek:

Hedef: iyi derecede ingilizce konusma

Ara hedefler:

1. ingilizce kurslarini arastirmak

2. ingilizce konusabilecegim ortamlari/gruplari/topluluklari arastirmak
3. ingilizce hikaye kitaplari okumak

1. Hedef:
Ara hedefler:
1.

2.

3.

2. Hedef:
Ara hedefler:
1.

2.

3.

3. Hedef:
Ara hedefler:
1.

2.

3.
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ETKINLIK ADI DEGERLERIM

30-35 dakika

Alistirma

FORM-13

Ogrencilere yasamlarindaki degerlerin, énem verdiklerinin neler
YONERGE oldugunu sorun. Kendi 6rneginizi de 6grencilere yardimci olmasi igin
soyleyebilirsiniz. Ardindan FORM-13"0 6grencilere dagitin ve etkinlik
yonergesini verin. Etkinlik sonrasinda 6grencilerden en fazla 6nem
verdikleri ve en az 6nem verdiklerinin neler oldugunu paylasmalarini

isteyin.

Ogrencilerin yanitlarindaki en fazla-en az énem verilenleri tahtaya
yazarak bu degerler ve bu degerleri siirdliirebilmek icin nasil bir
gelecek plani yapabilecekleri tizerinde tartisin. Ogrencilerin etkinlikle
ilgili sormak istedikleri olup olmadigini 6grendikten sonra c¢alismayi

sonlandirin.

EKLER FORM-13

-VARSA- ALINMASI B
GEREKLI

TEDBIRLER
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FORM-13
DEGERLERIM
Yonerge: Asagidaki degerlerle ilgili ifadelerin sizin igcin énemli olma diizeyine gore hig, biraz ve ¢ok
segeneklerini isaretleyin. Listedekiler disinda 6nem verdiginiz diger degerleri ekleyin.
Onem Derecesi
Hig Biraz Cok

En iyi olmak

Bir iste bilirkisi olmak

Eglenmek

Digerlerine yardim etmek

Yaraticihgimi kullanmak

Cok para kazanmak

Ait hissetmek (kurum veya ortama)

Nerede yasadigim

Grup calismalari yapmak

Tek basima calismak

Acik alanda olmak

Yonetilmek

Kendi kararlarimi kendim verebilmem

Sorumluluk almak

Aile kurmak

Yeni seyler 6grenmek

Arastirmak

Emirleri yerine getirmek

Saygi gormek

Durust olmak

Un kazanmak

Nazik olmak

Sadik olmak

Yarisma icinde olmak

Macera yasamak

Yasayabilecek kadar para kazanmak

Hobilerime zaman ayirmak
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ETKINLIK ADI

GEREKLi MALZEME

YONERGE

KENDININ TARAFTARI OL!

40-45 dakika

Oyun

Ogrenci sayisi kadar FORM-14 Taraftar Formasi, renkli pastel,

keceli ve kuru kalemler

Ogrencilere “Daha 6nce kendinizle ilgili olan olumlu &zelliklerinizi,
glcli yanlarimzi disindidntz ma? Neler buldunuz?” sorularini
yonelttikten sonra etkinlige gecin. Etkinlik icin “Bilirsiniz futbol
takimlarinin taraftar formlari vardir ve bizler icin tuttugumuz takimin
formasini giymenin anlami blylktir. Kendimizi o takimin gliclyle,
glclli yanlanyla iyi hissederiz. Ayni zamanda formayi giymek, o

gruba ait oldugumuzu ve grubun degerlerini, inanclarini
destekledigimizin bir gostergesidir. Buglin sizden, kendiniz icin bir
forma tasarlamanizi istiyorum. Formayi tasarlarken kendinizdeki
olumlu ozellikleri ve glgli yanlari, yapabildiklerinizi, becerilerinizi
distniln. Yazi yazabilir, resim cizebilirsiniz.” Aciklamasini yaptiktan
sonra Ogrencilere Tshirt resminin oldugu kagitlari ve renkli
boyalari/kegeli ve kuru kalemleri verin. “Hayatinizdaki en degerli olan
sey nedir? Veya hayatinizdaki en degerli olan kisi kimdir? iyi yaptiginiz
Uc sey nedir? Etrafinizdakilerce neyinizle hatirlanmayi istersiniz?
Hayatinda yaptigin en énemli sey nedir? Arkadaslariniz sizin en ¢ok
hangi Ozelliginizi sever?” sorulariyla 6grencilerin glcli yanlan

tizerinde etraflica diisiinmelerini saglayin. Ogrenciler T-shirt’lerini
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hazirladiktan sonra her grupta en az 10 kisi olacak sekilde sinifi
gruplara ayirin. “Simdi herkes grubundaki arkadaslarina T-shirt'te
yazdiginiz gliclt yanlarinizi paylasin. Gruplar paylasimlarini yaptiktan
sonra 6grencilere “Kendinizle ilgili olumlu ve gli¢li yanlarinizi bulmak
ve bunu digerleriyle paylasmak nasildi? Bu etkinlik sirasinda kendinizle
ilgili fark ettikleriniz nelerdi? Grup arkadaslarinizin paylasimlari
sirasinda arkadaslarinizla ilgili farkindaliklariniz nelerdi?” sorularini
yonelterek etkinlik hakkinda konusmalarini saglayin. Ogrencilerin
etkinlikle ilgili sormak istedikleri olup olmadigini 6grendikten sonra

calismayi sonlandirin.

EKLER FORM-14

-VARSA- ALINMASI B
GEREKLI

TEDBIRLER
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FORM-14

TARAFTAR FORMASI
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ETKINLIK ADI

YONERGE

ILGILERIM

40-45 dakika

Alistirma

FORM-15

Oncelikle égrencilere “ilgi denilince akliniza ne geliyor?” sorusunu
yonelterek ilgi kelimesine yonelik bilgilerini degerlendirin. Ardindan
ilginin tanimini yapin. “ilgi; hosumuza giden, ilgimizi ceken bir eylem,
etkinliktir. Ayni zamanda ilgiler, kisiligimizin yansimasidir. ilgimizi
ceken bir seyle ugrastigimizda genellikle yaptigimiz isten doyum alir

ve/veya motive olmus hissederiz.” agciklamasini yapin. “Sizin yaparken
keyif aldiginiz seyler nedir? Kim seyahat etmekten hoslanir? Kim
fotograf cekmekten (mizik dinlemek, resim yapmak, satranc
oynamak vb.) hoslanir? Bu etkinliklerde en ¢cok hosunuza giden nokta
nedir?” sorularini yonelterek 6grencilerin ortak ilgilerini belirleyin ve
ayni ilgiye sahip olsalar bile hoslanma nedenlerinin farkl
olabilecegine, hepimizin biricik ve farkli oldugunu wvurgulayin.
“ilgilerin, serbest zaman etkinliklerinden farklidir. ilgiler, siirekli olarak
yaptigimiz ve sonucunda bir seyler Urettigimiz eylemlerdir. Serbest
zaman etkinlikleri ise dizenli olarak yapmadigimiz, zaman gecirme
odakli yaptigimiz eylemlerdir. Ornegin; keman calmak bir ilgi iken,
mizik dinlemek serbest zaman etkinligidir. Ayrica okulda gordigimuiz
derslerin hepsine esit olarak ilgi duymayiz. Bazi dersler bizim icin daha
eglenceliyken bazilari bize oldukga sikici gelebilir. Bu da bizim ilgimizin
hangi konulara yonelik oldugu hakkinda fikir verir.” agiklamasini

ekleyin. Ardindan FORM-15’i 06grencilere dagitin ve etkinligin
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yonergesini aciklayin. Etkinlik sonrasinda gonilli  6grencilerin
calismalarini paylagsmalarini saglayin. Calismalarini paylasmayan diger
ogrencilerin de sitirece dahil olmalari igin 6grencilerin bu etkinlikten
ogrendiklerini, kazandiklarini sorun. Ogrencilerin etkinlikle ilgili
sormak istedikleri olup olmadigini 6grendikten sonra ¢alismayi

sonlandirin.

EKLER FORM-15

-VARSA- ALINMASI B
GEREKLI

TEDBIRLER
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FORM-15
iLGILER

Yonerge: Gegmisten simdiye kadar sevdiginiz serbest zaman etkinliklerinizi, hobilerinizi ve
derslerinizi listeleyiniz. Her etkinlikten 2’ser tane yazin. Or: Etkinlik: Kitap okumak. Kitap
okumada en ¢ok hosuma giden, yeni bilgiler edinmek ve farkli hayatlar hakkinda fikir sahibi
olmak. Bu etkinlikte hosuma giden yan olan yeni bilgiler edinme ile 6gretmenlik,
kimyagerlik, doktorluk gibi mesleklerle iliskilendirilebilir.

Serbest Zaman Etkinlikleri

1.Etkinlik:

Bu etkinlikte en ¢ok hosuna giden nedir?

Gelecekte bu etkinligi yapmayi ister misin? Evetse, nasil devam ettireceksin? Hayirsa,
neden?

Bu etkinlikle herhangi bir meslek ya da is alani eslestirilebilir mi?

2.Etkinlik:

Bu etkinlikte en ¢cok hosuna giden nedir?

Gelecekte bu etkinligi yapmayi ister misin? Evetse, nasil devam ettireceksin? Hayirsa,
neden?

Bu etkinlikle herhangi bir meslek ya da is alani eslestirilebilir mi?

Hobiler

1.Etkinlik:

Bu etkinlikte en ¢cok hosuna giden nedir?
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Gelecekte bu etkinligi yapmayi ister misin? Evetse, nasil devam ettireceksin? Hayirsa,
neden?

Bu etkinlikle herhangi bir meslek ya da is alani eslestirilebilir mi?

2.Etkinlik:

Bu etkinlikte en ¢ok hosuna giden nedir?

Gelecekte bu etkinligi yapmayi ister misin? Evetse, nasil devam ettireceksin? Hayirsa,
neden?

Bu etkinlikle herhangi bir meslek ya da is alani eslestirilebilir mi?

Dersler

1.Etkinlik:

Bu etkinlikte en ¢cok hosuna giden nedir?

Gelecekte bu etkinligi yapmayi ister misin? Evetse, nasil devam ettireceksin? Hayirsa,
neden?

Bu etkinlikle herhangi bir meslek ya da is alani eslestirilebilir mi?

2.Etkinlik:

Bu etkinlikte en ¢cok hosuna giden nedir?

Gelecekte bu etkinligi yapmayi ister misin? Evetse, nasil devam ettireceksin? Hayirsa,
neden?

Bu etkinlikle herhangi bir meslek ya da is alani eslestirilebilir mi?
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ETKINLiK ADI

YONERGE

EKLER

-VARSA- ALINMASI

GEREKLI
TEDBIRLER

Son Kararim!

25-30 dakika

Alistirma

FORM-16

Ogrencilere daha &nce hayatlarinda ne gibi karar aldiklarini sorun.
Birka¢ 6rnek vermelerini isteyin. “Kararlarinizi nasil verirsiniz? Karar
verme seklinizi kimden 6grendiniz? Anne/baba/6gretmen? Karar
verirken belirledigin kisisel bir kuralim ya da yonteminiz var mi? Varsa,
bu kurallar bulundugunuz ortamdan ortama (evde,
arkadaslarinlayken, okulda vb.) degisiyor mu?” sorularini yoneltin.
Ardindan FORM-16"y1 6grencilere dagitin ve etkinligin yonergesini
verin. Etkinlik sonrasinda “Bugtine kadar verdiginiz karardan memnun
olmadiginiz zamanlar oldu mu? O gline geri donseydiniz ve az 6nce
etkinlikteki karar verme basamaklarina goére karar verseydiniz durum
nasil olurdu?” sorusunu yonelterek karar verme basamaklarinin
islevselligi Uizerinde tartisin. Ogrencilerin etkinlikle ilgili sormak

istedikleri olup olmadigini 6grendikten sonra calismayi sonlandirin.

FORM-16
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FORM-16
KARAR VERME BASAMAKLARI

Yonerge: Karar vermekte zorlandiginiz bir durumu belirledikten sonra asagida belirtilen
karar verme basamaklarini yerine getirerek karar vermeye calisin.

Durum: Karar vermekte zorlandiginiz durumu agik ve net bir sekilde tanimlayin.

Sonug: Karardan beklediginiz sonucu belirleyin.

Arastirma: Karar vermenizde yardimci olacak bilgileri toplayin.

Secenekler: Segenekleri ve seceneklerin arti ve eksi yanlarini belirleyin.

Segcenekler Art1 Yonleri Eksi Yonleri

Karar: Secenekler arasindan size uygun olanini secip karar verin.
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ETKINLIK ADI

YONERGE

EKLER

-VARSA- ALINMASI

GEREKLI
TEDBIRLER

Zaman Yonetimi

20-25 dakika

Alistirma

FORM-17

Ogrencilere zamani iyi kullanamadiklarindan dolayi zorlandiklari,
distk not aldiklari durumlar olup olmadigini, varsa bu durumun
Ustesinden gelmek icin neler yaptiklarini sorun. Zamani etkili bir
sekilde kullanmanin ne anlama geldigi 6grencilere sorarak ardindan
siz eklemeler yapin. Ardindan 6grencilere FORM-17’yi dagitin ve
etkinligi aciklayin. Etkinlik sonrasinda 6grencilerin calismalari
Uzerinden konusun ve zamani iyi kullanmalarini engelleyen noktalari
paylasimlari cercevesinde vurgulayin. Ogrencilerin etkinlikle ilgili
sormak istedikleri olup olmadigini 6grendikten sonra calismayi

sonlandirin.

FORM-17
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FORM-17

ZAMAN PLANLAMASI

Yonerge: Bir okul giiniini dustindigiiniizde neye ne kadar zaman ayirdiginizi agagidaki tabloya yazin.
Tabloda olmayan yaptiginiz bir etkinlik varsa onu da ekleyin. Yazdiginiz eylemleri ve ayirdiginiz zaman
dilimini degerlendirdiginizde listeden gikarmayi istediklerinizin yanina tinlem, eyleme ayirdiginiz zamani
degistirmek istediklerinizin yanina soru isareti koyun ve ideal zaman planlamasina erisebilmek igin ne
yapabileceginizi disunun.

Giinliik Ayrilan Zaman | Degistirilmek istenen

Eylemler Dilimi (... Saat) (1/2)

Uyku

Okulda gegirilen stire

Yemek hazirlama/yeme

Ders ¢alisma

TV izleme

Bilgisayarda vakit gecirme

Hobilerle ugrasma (resim yapma,
enstriman calma vb.)

Arkadaslarla vakit gecirme

Kursa gitme
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GEREKLi MALZEME

YONERGE

EKLER
-VARSA- ALINMASI
GEREKLI
TEDBIRLER

ZAMAN YONETIMI-2

25-30 dakika

Alistirma

FORM-18 ve FORM-19

Ogrencilere zamanlarini iyi bir sekilde yonetebilmek icin neler
yaptiklarini sorun. Ardindan FORM-18"de verilen tabloyu tahtaya ¢izin
ve “zaman yonetiminde yapilacaklarin, 6nemli, 6nemli degil, acil, acil
degil, 6nemli ve acil, 6nemli ve acil degil, nemli degil ve acil, dnemli
degil ve acil degil seklinde siniflandirihir. Yapmay: istediklerimizi bu
sekilde siniflandirdigimizda hangisinden baslamamiz gerektigine daha
kolay karar veririz.” acgiklamasini yapin. FORM-18'de verilen tablo
Uzerinden konuyu anlatmaya devam edin. “Kisiler genellikle 1. ve 3.
Alandaki eylemlere oOncelik verirler. 2. Alandaki gerceklestirmeye
onem vermezler. Oysaki 2. alandaki eylemleri gercgeklestirmek icin
zaman ayirmak uzun vadede size bulyluk kazanglar saglayacaktir.
Bunun yaninda dnemli olanlara éncelik verin.” aciklamasini yaptiktan
sonra Ogrencilere FORM-19’u verin ve etkinligi aciklayin. Etkinlik
sonrasinda 6grencilerin daha 6nce yapacaklarina iliskin liste olusturup
olusturmadiklari ve yapacaklarini bu sekilde 6ncelik sirasina dizip
dizmediklerini sorun. Etkinlik sirasinda neler yasadiklarini 6grenin.
Ogrencilerin etkinlikle ilgili sormak istedikleri olup olmadigini

ogrendikten sonra ¢alismayi sonlandirin.

FORM-18 ve FORM-19
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FORM-18

ONEM SIRASI BELIRLEME

1. Alan: 2. Alan:

Acil ve Onemli Acil degil ve 6nemli

3. Alan: 4. Alan:

Acil ve 6nemli degil Acil degil ve 6nemli
degil

1. Alan: Son tarihi yakin olan ve 6nemli durumlari igerir.
2. Alan: Uzun donemli strateji gelistirme ve gelisim gerektirir.
3. Alan: Gergekten dnemli olmayan ama birisinin Gzerimizde baski kurarak yapmamizi

istedikleridir.

4. Alan: Cok az degeri olan ve genellikle zaman sinirlamasi olan ve 6nemli etkinlikleri

yaparken ara verildiginde zaman ayrilanlardir.
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FORM-19

YAPILACAKLAR LiSTESi VE ONCELiGi OLANLAR

Yonerge: Son giinlerde yapmaniz gerekenleri 6nce listeleyin (Odev hazirlamak, Matematik
sinavina c¢alismak, notlari temize ¢ekmek vb.). Ardindan listenizdekileri asagidaki tablo
icerisindeki uygun noktalara yerlestirin.

Yapilacaklar Listesi
1.

2.

W
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ETKINLIK ADI
YONTEM

GEREKLi MALZEME

YONERGE

EKLER

-VARSA- ALINMASI
GEREKLI
TEDBIRLER

HAKLARIM SORUMLULUK GETIRIR

Oyun, diz anlatim, dramatizasyon

Kagit-Kalem, iki kutu

Etkinlikte 6grencilerin iki gruba ayrilmasi ve bir grubun “hak”, diger
grubun ise “sorumluluk” grubu oldugu soéylenir. Hak grubuna
haklarinin neler oldugunu grup iginde disinmeleri, tartismalar ve
haklarinin neler oldugunu kiigtik kagitlara yazmalari, katlamalari ve bir
kutuya atmalar istenir. Sorumluluk grubuna da ne gibi
sorumluluklarinin bulundugunu grup icinde distinmeleri, tartismalar
ve sorumluluklarinin neler oldugunu kiciuk kagitlara yazmalari,
katlamalari ve diger kutuya atmalarn istenir. Bu islemin
tamamlanmasindan sonra icinde haklarin bulundugu kutu Sorumluluk
Grubuna, icinde sorumluluklarin bulundugu kutu Haklar Grubuna
verilerek degisim yapilir. Haklar grubunu sorumluluklari iceren kutuyu
acarak icindeki vyazilanlari okur ve sosyal yasamlariyla ilgili
paylasimlarda bulunur, sorumluluklar grubu da haklari iceren kutuyu
acarak icindekiyazilanlari okur ve sosyal yasamlariyla paylasimlarda
bulunur. Oyunun sonunda her iki gruba su sorular sorularak etkilesim
saglanir:

Bu oyunda neler yaptik?

Hak veya sorumluluklari yazarken neler hissettiniz?

Kutular yer degistirdiginde neler hissettiginiz?

Karsi grubun yazdiklarini okurken neler yasadiniz?

Hak ve sorumluluklarin birbirini tamamlamasi konusunda ne

distnlyorsunuz?
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ETKINLIK ADI

YONERGE

DUYGULU RESIM

Rol oynama, soru-cevap, grup g¢alismasi

Resim kagidi, boya kalemi

Ogrenciler dort gruba ayrilir. Gruplardan birine diger gruplarin
duyamayacagi sekilde birazdan resim c¢izme etkinligi yapilacagi ve bu
etkinlik sirasinda kendilerini kizgin/6fkeli hissetmeleri ve etkinlik
sirasinca buna goére davranmalari gerektigi sdylenir. Diger bir gruba
ayni sekilde mutlu olmalari, digerine lizgln, bir digerine ise korkmus
hissederek etkinlige devam etmeleri istenir. Her gruba nasil
hissedecekleri soylendikten sonra tim grup bir araya getirilir ve
dorderli olarak eslesmeleri saglanir. Eslesmeler yapilirken her bir
dortli grupta her duygudan olmasina dikkat edilir. TUm gruplara resim
kagidi dagitiir ve grubun karar verdigi bir resim yapmalari istenir.
Boya kalemleri ise ortaya konur. Gruplar resim yaparlarken uygulayici
her bir grubu gézlemler. Kendisine verilen duyguya gére davranmayan
ogrencilere gizlice hatirlatmalarda bulunur. Her grup resminigizdikten
sonra tim grup Uyeleri yuvarlak seklinde oturtulur. Stre¢ sonunda su
sorular sorulur:

1.Ne resmi cizeceginize karar verirken ne yasadiniz?

2.Cizmek istediginiz resimde duygulariniz etkili oldu mu?

3.Sure¢ boyunca farkh duygulara sahip insanlarla calisirken ne gibi
zorluklar yasadiniz?

4.0rtaya ¢ikardiginiz resimden memnun musunuz?

5.Boya kalemlerini paylasirken diger gruplarla neler yasadiniz?
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Daha sonra 6grencilerden ayni kisilerle bir resim yapmalari daha
istenir. Bu sefer hicbir 6grenci bir duyguya goére davranmayacaktir.
Slrec¢ sonunda su sorular sorulur:

1.Birinci ¢izdiginiz resim ile ikinci ¢izdiginiz resim arasindaki farklar
nelerdir?

2.Hissettiginiz duygular ortaya gikardiginiz resmi etkiledi mi?

3.Bu sefer arkadaslarinizla beraber calisirken ne gibi zorluklar
yasadiniz?

4.Sizce duygularimiz davraniglarimizi etkilemekte midir?

Bu sorular grupca tartisildiktan sonra uygulayici duygularin
davranislar etkiledigini vurgular ve olumsuz sonuglardan kaginmak
icin duygularin farkinda olmanin ve onlari kontrol etmenin

gerekliliginden bahsederek etkinligi sonlandirir.

ik resim cizme etkinligi sirasinda 6zellikle kizgin/&fkeli roliinii oynayan
cocuklar asiriya kacgabilirler. Bu nedenle uygulayici o rolii oynayacak
ogrencileri iyi secmeli ve herhangi bir gerginlikte miidahale edebilmek

icin gruplari iyi gozlemelidir.
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ETKINLIK ADI CATISMA MI CATIS-MA MI?

Grup calismasi, soru-cevap, beyin firtinasi

Kagit, kalem

Ogrencilerden “catisma’ oldugunu disindikleri bir olayi kendilerine
YONERGE verilen kagitlara yazmalari istenir. Her 6grenci olayini yazdiktan sonra
uygulayici bu kartlar toplar ve sirayla okumaya baslar. Okudugu her
karti duvarda ayrilan yere vyapistirir ve Ogrencilere dagitilan
“catismadir’” ve “catisma degildir’” etiketlerinden birini bu kartin
altina koymasi ister. Her bir kart icin ayni yonerge tekrarlanir. Daha
sonra bu olaylardan hangilerinin ¢catisma hangisinin ¢atisma oldugu

tartisilir ve bir olayin catisma oldugunun nereden anlasilabilecegi

Uzerinde durulur.

EKLER -

-VARSA- ALINMASI B
GEREKLI

TEDBIRLER
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STRESIN RESMI

Alistirma, Soru-cevap, Tartisma

Ogrenci sayisi kadar bos A4 kagid, tahta kalemi, boya

kalemleri, Form 20 ve Form 21

Ogrencilerin her birine bos A4 kagidi dagitin ve ardindan &grencileri
ve ortami herkesin bireysel olarak uygulayacagi bir etkinlik igin
hazirlayin. Tahtaya buyuk harflerle “STRES” vyazin. Ardindan
ogrencilerden bu kavram dile getirildiginde akillarina ilk gelen
sey(ler)in resmini c¢izmelerini isteyin. Resimlerini c¢izmeleri icin
ogrencilere yeterli zaman taniyin (15-20 dakika olabilir). Resimlerin
tamamlanmasinin ardindan 06grencilere Form 20’deki sorulari
yoneltin. Sorularin sinif ortaminda tartisma yoluyla yanitlanmasinin

ardindan stresi tanimlayin; stres yaratan durum ya da olaylara
ornekler verin; stresli anlarda hangi duygularin ve davranislarin
yasanabilecegini, bedendeki degisikliklerin neler olabilecegini
aciklayin.  Bu Dbilgiler icin Form 21’deki aciklamalardan
yararlanabilirsiniz.  Ogrencilerin  sormak istedikleri  sorulari

yanitlayarak calismayi tamamlayin.

Form 20 ve Form 21

Etkinlik baslangicinda, resim c¢izme konusunda ©6grencilerin
yasayabilecekleri performans kaygisinin dniine gecmek icin resimlerin
toplanmayacagl ve bicimsel olarak degerlendirilmeyecegi bilgisi

verilebilir.
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FORM 20
1. “Stres” kelimesini duydugunuzda ve tahtada gordigiintizde akliniza ilk neler
geldi ve neyi/neleri ¢izdiniz?
2. Resminize baktiginizda ne hissediyorsunuz?
3. Resminizde neler oluyor?
4. Resminizin bir duygusu olsa, bu hangi duygu olurdu?
5. Resminize dayanarak stresi nasil tanimlarsiniz?

6. Stresli oldugunuz durumlara/olaylara 6rnek verebilir misiniz?

FORM 21
Stres, temelinde engellenme ya da tehdit hissi uyandiran olay ya da durumlar
karsisinda psikolojik bir zorlanmayi ifade eder.
Stres yaratan olay ya da durumlar herkeste ayni etkiyi uyandirmadigindan, stres
kisisel bir yasantidir.
Stres yasantilarina yasamin her doneminde rastlanabilir. Stres verici higbir
yasantinin olmayisi da bir stres kaynagidir.
Stres yaratan olay ve durumlara 6rnekler: Egitim-6gretim sirecinde basarili olamama
korkusu, arkadaslari tarafindan alay edilme, okul kurallarina uyamama, aile ile catisma
yasama, duygusal olarak ilgi duydugu kisiden karsilik gorememe...
Stresin duygusal belirtileri: kaygi, korku, yetersizlik, huzursuzluk, caresizlik, Gzintd,
utang, pismanhk, ¢cokkinlik, 6fke, heyecan, gerilim...
Stresin davranissal belirtileri: Okul basarisinda diisls, ice kapanma, karar vermekte
glclik, sigara ve alkol kullaniminda artis, aile ici catismalar, arkadas ¢evresinden
uzaklasma, uyku bozukluklari ve nefes almakta glicliik, hazimsizlik, bosaltim sorunlar
vb. somatik belirtiler...
Stresin bedensel belirtileri: kalp ¢arpintisi, kas gerilmesi, asiri terleme, nefes alip verme

glcligl, bogaz ve agizda kuruluk, bas agrisi, mide kasilmasi, dislerini sikma...
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ETKINLIK ADI DOGRU NEFES AL VE GEVSE

YONTEM Alistirma, Soru-cevap, Tartisma

AN V\WAS Y[ Etkinlik dncesinde segilen bir nefes ya da gevseme egzersizi

Ruh saghgi alaninda “stresle basa ¢ikma” kapsaminda kullanilan nefes
YONERGE ve gevseme egzersizlerinden birini segin. Sectiginiz egzersizi metin
Uzerinden kendiniz uygulayabileceginiz gibi, ses kayitlar Gizerinden
ogrencilere dinletebilirsiniz de. Baltas, A. ve Z.’nin (1993) Stres ve Basa
Cikma  Yollari  kitabindaki  Progresif = Gevseme  Egzersizi
seceneklerinizden biri olabilir. Ogrencilere stresin bedensel
belirtilerini hatirlatmanizin ardindan, nefes ve gevseme egzersizlerinin
zihnin ve bedenin gerilimden arinmasinda oOnemli etkiler
yaratabilecegi bilgisini vererek egzersizi uygulamaya baslayin.
Ortamin egzersizin uygulanabilecegi bir sekilde diizenlenmesine 6zen
gosterin. Uygulamanin sonunda 06grencilere neler hissettiklerini
sorun. Dogru nefes alip vermenin 6nemini ve gevseme egzersizlerini
stresli oldugumuz anlarda vya da stres olusmadan da

uygulayabilecegimizi belirterek stireci tamamlayin.

EKLER -

-VARSA- ALINMASI B
GEREKLI

TEDBIRLER
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VERIMLI CALISIYOR MUYUM?

Alistirma, Soru-cevap, Tartisma

Form 22

Oncelikle egitim-6gretim siirecinde 6grencilik roliinii  yerine
getirmenin bir boyutu olarak verimli ders ¢alismanin 6nemi Uzerinde
durun. Ardindan o6grencilere Form 22'yi dagitin ve formdaki
ifadelerden yerine getirebildiklerinin karsisina (X) isareti koymalari
yonergesini verin. Formlarin doldurulmasiile gonilli 6grencilerin ders
calisma ya da 06dev yapma konusunda yapabildiklerini ve
yapamadiklarini paylasmasina olanak taniyin. Yapabildikleri ve
yapamadiklari karsisinda neler hissettiklerini sorun. Engellerinin
farkinda olmanin stres belirtilerini azaltmanin temel kosulu oldugunu
vurgulayin. Formdaki ifadelerin verimli calisma icin yollardan bazilan
oldugunu belirterek, calismalarinda verimi arttirmak icin neler

yapabilecekleri tizerinde tartisin.

Form 22
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FORM 22

Ders ¢alisma ve 6dev yapma aliskanliklarinizi distindtigliniizde asagidaki

ifadelerden sizin icin uygun olanlarin yanina (X) isareti koyunuz.

1. Haftalik plan yaparim. ( )

2. Hafta icinde yapilmasi gereken calismalari glinlere gore planlar ve uygularim. ()

3. Calisma planlarimi aksatan seyleri bilirim ve énlem alirbm. ()

4. Fiziksel ortamimi (is1, 151k, oturma diizeni vb.) rahat calisabilecek sekilde diizenlerim. ( )
5. Derslerde not tutarim. ()

6. Ogrendiklerimi evde tekrar ederim. ( )

7. Bir hedef dogrultusunda calisirrm. ()

8. Dikkatimi toplayarak calismama odaklanabilirim. ( )

9. Dikkatimi dagitacak etkinliklere gereginden fazla zaman harcamam. ( )

10. Ders c¢alisirken uygun araliklarla mola veririm. ()

11. Calismalarimi ertelemem. ( )

12. Ders ¢alismadan 6nce temel ihtiyaclarimi (yemek, uyku vb.) gideririm. ( )

13. Ders calisirken ayni anda baska seylerle (TV, mizik vb.) ilgilenmem. ( )

14. GUndn hangi saatinde daha iyi calistigimi bilirim. ()

15. Odevimi yaparken cesitli kaynaklardan yararlanirm. ( )

16. Gunliik ve haftalik planlarim igerisinde ders ¢alismanin disindasevdigim/keyif aldigim

etkinliklere de zaman ayirirm. ()
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ZAMANIMI PLANLIYORUM

Alistirma, Soru-cevap, Tartisma

Form 23

Ogrencilere, yapacaklari isler icin zamanlarinin az olmasinin énemli bir
stres kaynagi olabilecegi ve ¢ogu zaman boyle durumlarda islerin
yarim birakildigi ya da ertelendigi bilgisini verin. Yarim birakma ya da
ertelemenin bir tir kacis oldugunu vurgulayin. Ardindan zamani etkili
bir sekilde planlamanin, bu tir sorunlarin olusmasini 6nlemenin en
uygun yolu oldugunu belirtin. Her 6grenciye Form 23’G dagitin ve
ogrencilerden formdaki basliklar cercevesinde vyapilacak islerini
listelemelerini, bu isleri 6ncelik sirasina koymalarini ve ardindan da
haftalik ve glnlik plan yapmalarini bekleyin. Planlarin yapilmasi ile
birlikte 6grencilere;

1. Neler hissettiklerini,

2. Planlarinin uygulanabilirligini,

3. Planlarini uygulamak icin neler yapabileceklerini sorun.

Plan yapmak kadar, yapilan planin uygulamaya konulmasinin da

onemli oldugunu vurgulayarak etkinligi sonlandirin.

Form 23
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FORM 23

Yapilacak islerim islerimin Oncelik Siralamasi

Haftalik Planim

o = | ] TR
Y1 LT T TR

(071 5 11 ] o T- TSP

T Y= o1 o1 TP
@103 ¢ - TR RPR SRR
@18 ] o g = T =T RSP RURRSPRP
o V.2 | ST STPT TR
Gunluk Planim (Bugiin, .../.../20....)

..............................................................................................................................

..............................................................................................................................
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NASIL ANLATSAM KENDIMI?

Soru-cevap, Tartisma

Kagit-kalem

lliskilerimizde icinde bulundugumuz sosyal role (6grenci, arkadas vb.)
gore cesitli stres yasantilarimiz olabilecegi bilgisi ile konuya giris yapin.
Bu stres yasantilarini 6rneklendirin (okulda 6gretmenlerle kurallara
uyma konusunda sorun yasama, arkadaslari tarafindan alay edilme,
anne-baba ile eve gelme saatlerinde anlasamama vb.). Ardindan
ogrencilere, ¢evresindeki insanlarla kurdugu iliskileri ve bu iliskilerde
yasadigl sorunlari distinmelerini sdyleyin. Bu sorunlarindan en ¢ok
stres altinda hissettigi durum ya da olayi bir kdgida yazmalarini isteyin.
Yazdiklari stres yasantisinin altina yasadiklari duygulari siralamalarini
soyleyin. Ardindan 6grencilere su sorulari yoneltin: “Siraladiginiz bu
duygulari karsidaki kisiye/kisilere dogrudan aktarmak ne gibi
sonuglara yol acabilir?” “Bu duygulari genellikle karsinizdaki
kisiye/kisilere nasil ifade ediyor ya da aktariyorsunuz?” “Karsinizdaki
kisi(ler) olay ya da durumla ilgili neler hissediyor olabilir?”

“Karsinizdaki kisi(ler) size kendini nasil ifade ediyor ya da aktariyor?”
“Aranizda ne olursa, birbirinizi daha iyi anlayabilir ve kendinizi
anlasilmis  hissedebilirsiniz?” GonUllG  6grencilerin  kisilerarasi
iliskilerinde yasadiklari stres durumunu ve duygularini ifade etme
yollarini sorular Uzerinden paylasmalarini saglayin. Sonuclarini
distinmeden duygularini ifade etmenin riskli olabilecegini, duygularin
kontrolli ve uygun bir sekilde ifade edilmesinin 6nemlioldugunu

vurgulayarak tartismayi sonlandirin.
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BENI RAHATLATAN SEYLER

Soru-cevap, Tartisma

Form 24, tahta kalemi

Ogrencilere stres ve beden iliskisi cercevesinde dengeli beslenme,
spor yapma, dizenli uyku gibi aliskanliklarin stresi azaltici ya da
onleyici etkileri oldugu yoninde bilgiler vererek konuyu agin. Her
ogrenciye Form 24’U dagitin ve 6grencilerden stresle basa ¢ikmada
bedensel olarak kendilerine olumlu etkileri olan aktiviteleri ve sosyal
yasaminda yapmaktan zevk aldigi seyleri listelemelerini isteyin. Ayrica
ders calisma ve 6grencilik sorumluluklarini yerine getirmenin disinda
yapmaktan zevk aldigi ugraslarin bir listesini olusturmasini bekleyin.

Gonulli ogrencilerin listelerini paylasmalarina olanak taniyin ve
paylasimlarda aktivitelerin ve ugraslarin onlari nasil olumlu yonde
etkiledigini aciklamalarini isteyin. Diger 6grencilerin de kendilerine
uygun bulduklari aktiviteleri uygulamaya baslayabilecekleri diisiincesi
ile gorsel acidan cesitlilik olusturmasi icin paylasilan hobileri tahtaya
yazin. Hobilerin stresle bas etmenin yani sira, kisisel yasantilari
zenginlestirmede etkili olduklari vurgusu ile paylasim ve tartisma

sirecini tamamlayin.

Form 24
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FORM 24

Bedensel olarak ne yapiyorum/yapabilirim?

..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
........................................................................................................................

Ders ¢calismak ve 6grencilik sorumluluklarimi yerine getirmek disinda

yapmaktan zevk aldigim seyler (hobilerim) neler?

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
........................................................................................................................
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HAYIR DIYEBILMEK

Alstirma, Grup c¢alismasi, Soru-cevap, Tartisma

Form 25’teki 6rnek olaylar, tahta kalemi

Tahtaya buylik harflerle “AKRAN BASKISI” yazin ve 6grencilerden bu
kelimeyi duyduklarinda akillarina ilk gelen seyleri sdylemelerini
isteyin. Beyin firtinasi yoluyla paylasimlar dogrultusunda akran
baskisini tanimlayin. Ardindan 6grencilere yasadiklari ya da tanik
olduklari akran baskisi yasantilarina 6rnekler vermelerini séyleyerek
konunun daha derin anlasiimasini saglayin. Ogrencileri dért gruba
ayirin ve Form 25’teki 6rnek olaylardan her birini bir gruba dagitin.
(Grup sayisinin fazla olusuna goére ornek olay sayisini benzer
orneklerle arttirabilirsiniz). Ardindan her gruba kendilerine verilen
ornek olaylar, kendilerinin basina gelmis olsaydi neler
yapabileceklerini aralarinda tartismalari ve 6rnekteki kisilere “hayir”
demenin yollarini 6neriler halinde siralamalari yénergesini verin.
Aralarinda bu onerileri daha sonra tim gruba aktaracak bir s6zci
belirlemelerini isteyin. Ornek olaylarin tartisiimasi ve onerilerin
gelistirilmesi icin yeterli zamani sunduktan sonra, 6rnek olaylari bir
kez daha okuyun ve sozcller araciligiyla her grubun oOnerilerini
paylasmasina ortam hazirlayin. Bunun igin sozcllerin gerekiyorsa
tahtayr kullanmalarini saglayabilirsiniz. Gelistirilen 6nerilere tim
sinifin katki yapmasini destekleyin. Akran baskisina direnmenin ve
kendi haklarinin ihlal edilmesine izin vermeyecek sekilde “Hayir
diyebilme” becerisi gelistirmenin, baskalarinin haklarini ise ihlal
edecek davranislarda bulunmamanin O6nemini tartisarak ve

vurgulayarak etkinligi sonlandirin.

Form 25
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FORM 25
Ornek Olaylar

1. Sevdigin bir arkadasin, Ust siniflardan fiziksel olarak da daha yapili bir 6grencinin
kendisini tehdit ettigini, bugiin okul cikisinda ona giiniinii gdsterecegini sdyledi. Ust
siniftaki 6grenciyi tanimiyorsun. Ancak arkadasin destege ihtiyaci oldugunu soyliyor ve
buglin okul cikisinda onun yaninda olmani istiyor. Sen ise herhangi bir kavga ya da

tartismaya karismak istemiyorsun.

2. Cok ugrasarak ve cok cesitli kaynaklar arastirarak donem sonunda final notu yerine
gececek bir ddevi tamamladin. Yakin arkadasinin derste basarili olmasiigin iyi bir not almasi
gerekiyor. Arkadasin senden vyararlanmak icin 6devini onunla paylasmani istiyor.
Paylasmaman durumunda seninle bir daha konusmayacagini ve arkadasliginizin bitecegini
soyliyor. Sen ise hem arkadasinin soOzlerine Uzuliyorsun, hem de ¢ok ugrasarak

hazirladigin 6devi kimseyle paylasmak istemiyorsun.

3. Bir arkadasin, kendisini sert elestirdigi icin okul mudurine olan 6fkesini sana anlatiyor.
Ders zili caldiginda ve ders basladiginda, midur odasinin penceresini taslamak istedigini

soyliyor. Senin de ona yardim etmenizi bekliyor.

4. Bir arkadasin sana baska bir arkadasinla ilgili cok 6nemli bir sirrini paylasti. Senden ne
pahasina olursa olsun bundan kimseye s6z etmemeni istedi. Ancak diger arkadasinin senin
bu sirri bildigini 6grendi ve i1srarla seni bu sirri ona séylemen icin sikistirmaya basladi. Sirri
sdylememen durumunda herkese seninle ilgili olumsuz seyler anlatacagini soyliyor ve seni

tehdit ediyor.
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SORUNLARIMI COZEBILIRIM

Alistirma, Soru-cevap, Tartisma

Form 26

Ogrencilere sorun olarak nitelendirdigimiz anlarin ya da karar verme
durumlarinin bizler igcin dnemli bir stres kaynagi olabilecegi bilgisini
vererek sorun ¢ézme konusunu agin. Ardindan 6grencilerden sorun
olarak nitelendirdikleri durumlara ornekler vermelerini isteyin.
Sorunun gercekten kendilerine ait olup olmadigini ayirt etmelerine
yardimci olun. Sorunun kendilerine ya da baskalarina ait oldugunu
fark etmenin “yardim etme” ve “sorun ¢6zme” arasindaki farki
anlamalarinda 6nemli oldugunu belirtin. Baskalarinin sorunlarini onlar
adina ¢d6zmeye calismak yerine alternatif olarak yardimci olma
kavramini 6nerin. Ardindan 6grencilerin her birinden kendilerine ait
olan bir sorunu disliinmelerini isteyin. Sorunlarini disiinmelerinin
ardindan 6grencilere su sorulari yoneltin: “Bu sorunu ¢6zmek igin
genellikle neler yapiyorsunuz?” “Céziim yolunuz ise yariyor mu?”

“Daha once ¢o6zduglnlizi dusundiguniz halde, sorunu tekrar
yasadiginiz oldu mu?” “Sorununuzu c¢O6zmede baska yollar da
olabilecegini dislindiniiz mi?” (Dislindllerse, “Neden bu ¢6zim
yolunda karar kildiniz?”). Gonulli olan 6grencilerin  sorunlari
Uzerinden sorulari yanitlamalarinin ardindan, her 6grenciye sorun
cozme basamaklarinin yer aldigi Form 26’yi dagitin. Ogrencilere
sorunlarini bir de bu basamaklari géz éninde bulundurarak ¢c6zmeye
calismalari yonergesini verin ve formu doldurmalarini soyleyin.
Formlari doldurmalarinin ardindan Ogrencilere sorun ¢6zme

sirecinde sorun ¢6zme basamaklarini kullanmanin 6nemini anlatin.

Form 26
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FORM 26
Sorun C6zme Basamaklari

1. Sorununuzu tam olarak tanimlayin.

.......................................................................................................................

4. Olasi sonuclari (3. soruya verdiginiz yanitlari) bastan sona gézden gegirin.

5. Bir ¢6ziim yolunu secin.

6. Kararinizi uygulayin.

Not: Uyguladiginiz karar beklediginiz yonde bir sonu¢ vermezse, basamaklari
tekrar gozden gecirebilir, coziim yollariniza yeni yollar ekleyebilirsiniz
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MEDYA OKURYAZARI NE YAPAR?

Alistirma, Soru-cevap, Tartisma

Renkli kartonlar, tack-it, renkli post-it ler, tahta kalemi

Etkinlige baslamadan 6nce sinif ortaminda gérece daha blylk boslugu
olan bir duvari belirleyerek birkag¢ renkli kartonu yan yana yapistirin.

Tahtaya buylk harflerle “MEDYA OKURYAZARI” yazin ve 6grencilere
bu kavrami daha 6nce duyup duymadiklarini sorun. Ardindan medya

okuryazarliginin ayrintiya inmeden genel bir tanimini yapin. Séyle bir
tanimdan yararlanabilirsiniz: “Medya araglarindaki mesajlara ulasma,
bu mesajlari ¢ozimleme, degerlendirme ve iletme becerisi” Sonra
ogrencilere renkli post-itleri dagitin ve “Medya okuryazari ne yapar?”
sorusunu yoneltin. Post-itlere bu soruya yonelik cevaplarini
yazmalarini bekleyin. Yeterince zaman tanidiktan sonra, sirayla
ogrencilerden yazdiklarini yiksek sesle okuyup, duvardaki renkli
kartonlarin Ustline post-itlerini yapistirmalarini isteyin. Sirayla her
o0grencinin yazdigini okumasini ve post-itini yapistirmasini bekleyin.
Bir araya gelen tim ifadelerden yola ¢ikarak bir medya okuryazari
olmanin neden 6nemli oldugu yoninde bir tartisma baslatin. Tartisma
dogrultusunda medyada elestirel yaklassmin  ve  medya

okuryazarhiginin 6nemini vurgulayin ve etkinlik strecini tamamlayin.
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IHTIYACLARIM NELER?

Rol oynama, Soru-cevap, Tartisma

Ogrencilere bilgisayar, internet, cep telefonu ya da medya araclarinin
kullanimi ile ilgili bir canlandirma yapilacagi bilgisini vererek etkinlik
surecini baslatin. Rol oynama icin gonilli olan Gg 6grenciyi segin.
Birinci 6grenciye, odasinda televizyon agikken bilgisayar karsisinda, bir
yandan da kulaginda kulaklik olan bir 6grenci; ikinci 6grenciye bu
o0grencinin annesi ya da babasi; lGglincl 6grenciye de ayni 6grencinin
arkadasi rollerini verin. Birinci 6grenci odasinda yalniz iken rol oynama
baslasin. Anne-baba ve arkadas rolliindeki 6grencilere belli araliklarla
O0grenciyi ziyaret etmelerini ve onunla etkilesime gecmelerini sdyleyin.
Ogrenciden de ilerleyen zaman icerisinde bu araclarin etkisine goére
davranmasini bekleyin. Canlandirma sirasinda “Bir saat gecti”, “Ug

” “

saat gecti”, “Bes saat gecti”, “On saat gecti” gibi yonlendirmelerde
bulunun. Canlandirmanin ardindan 6grencileri rollerinden ¢ikarin ve
canlandirma sirasinda neler hissettiklerini sorun. Her birinin
“ihtiyaclari nelerdi” ve “ne kadar karsilandi” sorularinin yanitlarini
arayin. Tuim 0Ogrencilere bu sahnenin kendilerine tanidik gelip
gelmedigini, genel olarak bilisim ve medya araclarini hangi amacglarla
ne sikhkta kullandiklarini sorun. Bu aracglari amacglarina uygun bir
sekilde nasil kullanabilecekleri sorusu tzerinden bir tartisma ortami
olusturun. ihtiyaclarini degerlendirmenin ve onlari uygun yollarla

karsilamanin, bilisim araglarinin amacina uygun kullaniminin dnemini

vurgulayarak etkinligisonlandirin.
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BiLiSIM ARACLARI KULLANIM CiZELGESI

Alistirma, Soru-cevap, Tartisma

Form 27

Bilisim araglar ile gegirilen zamanin glnlik planlarimizin islerligi
agisindan 6nemli oldugu tzerinde durarak, her 6grenciye Form 27’yi
dagitin. Ogrencilerden bir giinde bilgisayar, internet, cep telefonu ya
da cgesitli medya araclar ile gecirdikleri zamani distnerek formdaki
tabloda ilgili sttunlarin altini doldurmalarini bekleyin. Tablodaki
kullanim amaclari disinda da bu araclari kullaniyorlarsa, tabloya onlari
da eklemelerini séyleyin. Tablonun doldurulmasi icin yeterli zamani
tanidiktan sonra, gonilli 6grencilerin tablolarini nasil ve ne sekilde
doldurduklarini  paylasmalarini  saglayin. Ardindan 06grencilere
karsilanmayan ihtiyaclari ve glnlik yasamindaki diger ihtiyaclar
cercevesinde bu araclara ayirabilecekleri zamanin uygulanabilirligini
sorun. Ayirdiklari zamani uygulanabilir bulmayan 6grencilerin, zamani
yeniden degerlendirerek gerekli degisimi yapmalarina yardim edin.
Ogrencilere bu cizelgeyi evde sik gérebilecekleri bir yere asmalarini
soyleyin. Bilisim ve medya araglar ile gecirdikleri zamani kontrol
etmekte glclik vyasarlarsa alarm kullanabilecekleri ve alarm
caldiginda  bu aracglarin  karsisindan  ayrilma  yontemine

basvurabilecekleri dnerisini vererek etkinligi sonlandirin.

Form 27
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FORM 27

Bilisim Araglari Kullanim Cizelgesi

Kullanim Amaci

Kullanim Siiresi
(saat)

Memnunum /
Memnun Degilim

Karsilanan
ihtiyacim

Karsilanmayan
ihtiyacim

Ayirabilecegim
Uygun Zaman

Oyun oynama

internette
gezinme

Sosyal medya
(Facebook,
Twitter vb.)

Odev yapma

Bilimsel
arastirma yapma

Film, dizi vb.
izleme
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